ANUNT CONCURS,

Primaria comunei Dodesti, cu sediul localitatea Dodesti,judetul Vaslui organizeaza concurs de
recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacante in cadrul Compartimentului
contabilitate Taxe si Impozite Locale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Dodesti (referent, clasa lll, gradul profesional superior in data de 13.11..2020 la ora 10,00
— proba scrisa gi 18.11.2020 ora 14,00 - interviul.
Probele stabilite pentru concurs: selectia dosarelor de inscriere, proba scrisi si interviu.
Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul institutiei de pe 14.10.2020 pana la data
de 02.11.2020 ( inclusiv), ora 15,30.
Coordonatele de contact pentru primirea dosarelor de concurs: pe adresa de e-mail ale
primariei:primariadodesti@yahoo.com, telefon 0235/433118, , fax 0235/433118.
Conditiile de participare la concursul de recrutare pentru ocuparea functiilor
publice de executie vacante:
-candidatii trebuie s& indeplineasca conditiile prevazute de art. 465 din O.U.G. nr. 57/2019 —
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
-studii liceale cu diploma de bacalaureat, -conditii de vechime de minim 7 ani, in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.
Bibliografia in vederea participarii la concurs pentru ocuparea functiei publice de

executie vacante din cadrul Compartimentului contabilitate Taxe si Impozite Locale.

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv republicarile,
modificarile si completérile acestora:

1. Constitufia Roméniei, republicata;

2. U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, Titlul IX — Impozite si taxe locale, cu modificirile Si
completarile ulterioare;

4. HG. nr. 1 /2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015
privind Codul Fiscal , Titlul IX —Impozite gi taxe locale, cu modificarile si completarile ulterioare;
S. Legea nr. 207 /2015 privind Codul de proceduré fiscald, cu modificérile si completarile
ulterioare;

6. OG. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificrile si completarile
ulterioare;

7. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completsrile ulterioare.
8.0G.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

9.Legea 202/2002privind egalitatea de sanse intre femei si barbati:

Conditiile de desfasurare a concursului, conditile de participare la concurs, bibliografia stabilita si
atributiile prevazute in fisa postului se afiseaza la sediul institutiei si pe site-

ul www.comunadodesti.ro.

Informatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 0235/433118, persoana de contact
doamna Miron Tanta.

Conditji generale de participare la concurs pentru toate functiile publice :

Poate ocupa o functie publicd persoana care indeplineste urmétoarele conditii prevazute de art.
465 din O.U.G. nr. 57/2019 — privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare:
a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic s& exercite o functie publica.
Atestarea starii de sanéatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul
de familie,

f) indeplineste conditiile de studii si vechime Tn specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;




g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnaté pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sévarsite cu intentie care ar face-o incompatibilad cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

J) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de muncs
pentru motive disciplinare Tn ultimii 3 ani:

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

Dosarul de inscriere la concurs se depune la sediul Primariei comunei Dodesti si trebuie s3
contina in mod obligatoriu documentele prevazute la art. 49 din H.G. nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare :

1. formularul de inscriere, prevazut in anexa nr. 3 la G. nr. 611/2008 care se obtine de la
secretariatul comisiei;

2. curriculum vitae, modelul comun european:

3. copia actului de identitate;

4. copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor acte care atest3 efectuarea unor specializari
si perfectionari;

5. copia carnetului de muncé si dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea Tn munca si, dupd caz, in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice;Modelul orientativ al adeverintei este prevazut in anexa nr. 2D la G. nr.
611/2008. Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut trebuie s3 cuprinda elemente
similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii:
functia/functiile ocupaté/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru OCuparea acesteia/acestora,
temeiul legal al desfagurarii activitatii, vechimea in muncé acumulata, precum si vechimea in
specialitatea studiilor.

6. copia adeverintei care atesta starea de sénatate corespunzatoare, eliberats cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului, care s3 contind, in clar,
numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii Publice;

7. copia adeverinfei care atestd starea de sdnatate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a c&ror ocupare este necesar indeplinirea unor conditii specifice care
implicé efort fizic si se testeaza prin proba suplimentara;

8. cazierul judiciar ( acesta poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere, cu obligatia de
a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii
concursului, dar nu mai tarziu de 5 zile lucratoare de la data la care a fost declarat admis Tn urma
selectiei dosarelor, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire);

9. declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia;

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretariatul comisiei de concurs sau in copii
legalizate.



Atributiile prevazute in fisa postului: _

— pentru functia publicd de executie vacanta de referent, clasa lll, grad profesional
superior:

Respecta prevederile normelor interne si procedurilor de lucru privitoare la postul sau:

Studiaz4, Tsi Insuseste si aplica corect legislatia in materie de impozite si taxe locale;

Constata existenta impozitelor si taxelor locale la fata locului §i intocmeste decizia de impunere a
bunurilor impozabile n situatia nedeclararii acestora la organul fiscal competent, in cazul
persoanelor juridice;

Preia declaratiile de impunere depuse insotite de inscrisurile justificative, verifica documentele,
calculeaza si stabileste creantele fiscale si intocmeste si semneaza deciziile de impunere pentru
contribuabilii persoane juridice;

Transmite declaratiile fiscale/deciziile de impunere céatre operatorul bazei de date in vederea
introducerii informatjilor/modificarilor in sistemul informatic;

Verifica anual veridicitatea datelor inscrise in declaratiile fiscale depuse de contribuabilii
persoane juridice si intocmeste rapoarte de inspectie fiscald cu constatarile ficute si masurile
aplicate;

Intocmeste dosarul fiscal al contribuabilului si se ocupa de arhivarea documentelor;

Intocmeste la expirarea termenului de platé situatia contribuabililor persoane juridice care
inregistreaza restante la plata creantelor bugetare locale:

Aplica masurile de executare silitad in conformitate cu prevederile Legii nr. 207/2015 privind Codul
de procedura fiscala pentru toate categoriile de impozite, taxe si alte venituri datorate bugetului
local gi neachitate in termen de cétre persoanele juridice;

Propune acordarea de amanari, esalonari, reduceri, restituiri, scutiri, scaderi de impozite si taxe
locale cu fundamentare legald, in cazul persoanelor juridice;

Intocmeste borderourile de debite si borderourile de scideri din evidenta fiscala;

Intocmeste si actualizeaza evidenta scriptica a matricolelor de inmatriculari-radieri auto, cladiri si
terenuri in cazul persoanelor juridice si a matricolelor pentru inregistrarea autovehiculelor
conform HCL nr. 68/2007, verificand documentele necesare inregistrarii:

Realizeaza evidenta scriptica in registrele de rol a debitelor, soldurilor si incasarilor in cazul
persoanelor juridice;

Efectueaza impreuna cu administratorul bazei de date corectiile ce au in vedere inscrierea
exacta a datelor necesare pentru identificarea si debitarea contribuabililor si a bunurilor
impozabile;

Desfagoara evidenta strictd a incasarilor pe conturi pe baza extraselor de cont emise de
trezorerie, realizeaza evidentierea extraselor de cont pe conturi specifice si efectueaza punctajele
intre evidenta fiscala din baza de date si extrasele de cont;

Evidentiaza incasarile prin virament in cazul persoanelor juridice pe conturi distincte;

Rezolva cererile, reclamatiile si sesizarile contribuabililor persoane juridice privind taxele,
impozitele si alte venituri in cadrul competentei aprobate;

Verifica rolurile nominale, intocmeste si semneaza certificatele de atestare fiscala eliberate la
cererea contribuabililor persoane juridice si réspunde pentru corectitudinea datelor inscrise in
acestea;

Verifica cererile de restituire depuse de contribuabili, intocmeste documentatja in vederea *
restituirii sumelor si instiinteaza contribuabilii persoane juridice despre data restituirii sumelor:
Sanctioneaza contraventional persoanele juridice in cazul depunerii cu intarziere sau a
nedepunerii declaratiilor fiscale pana la termenul stabilit prin lege si in alte cazuri prevazute de
legislatia fiscalg;

Intocmeste procesele-verbale de constatare in situatiile de nedeclarare a bunurilor impozabile
conform Codului fiscal constatate faptic in cazul persoanelor juridice;



Raspunde pentru rezultatele controlului in limita documentelor supuse controlului si constatarilor
efectuate si consemnate in actul de control;

Intocmeste situatiile statistice si informarile privitoare la activitatea de control fiscal;

Intocmeste documentatia pentru acordarea de esalonri, amanari, scutiri, reduceri de impozite si
taxe locale cu fundamentare legalé supuse spre aprobare consiliului local:

Verificd documentatiile, face propuneri privind starea de insolvabilitate a debitorilor persoane
juridice si intocmeste documentatia specifica constatarii/declararii stérii de insolvabilitate,
continuand masurile de cercetare fiscald pe toata perioada de prescriptie a debitului:

Urmareste incasarea veniturilor si contabilizarea acestora pe tipuri de conturi bugetare, inclusiv a
veniturilor din valorificarea/inchirierea spatiilor gi terenurilor din proprietatea publica si privatd a
comunei Dodesti;

Verifica respectarea indeplinirii obligatiilor bugetare de céatre institutile descentralizate din
subordinea Consiliului Local cu referire la virarea cotelor si sumelor prevazute Tn hotararile
Consiliului Local si protocoalele la care acesta este parte;

Aduce la cunostinta conducatorului serviciului dificultitile intampinate in constatarea si stabilirea
taxelor gi impozitelor cu propunerea masurilor ce se impun;

Pastreaza secretul de serviciu si a datelor cu caracter confidential;

Indepline§te alte sarcini trasate de seful de serviciu cu respectarea limitelor legii;

indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, alte acte normative, hotarari ale Consiliului Local al
comunei Dodesti, dispozitii ale primarului comunei Dodesti .

intocmeste si actualizeaza evidenta scriptica a matricolelor de inmatriculari-radieri auto in cazul
persoanelor fizice gi a matricolelor pentru inregistrarea autovehiculelor conform HCL nr. 68/2007,
verificAnd documentele necesare inregistrarii;

Realizeaza evidenta scriptica in registrele de rol a debitelor, soldurilor si incasarilor in cazul
persocanelor fizice;

Efectueaza impreuna cu administratorul bazei de date coreciiile ce au in vedere inscrierea
exacta a datelor necesare pentru identificarea si debitarea contribuabililor si a bunurilor
impozabile;

Evidentiaza incasarile prin virament in cazul persoanelor fizice pe conturi distincte;

Rezolva cererile, reclamatiile si sesizarile contribuabililor persoane fizice privind taxele, impozitele
si alte venituri in cadrul competentei aprobate;

Verifica rolurile nominale, intocmeste si semneaza certificatele de atestare fiscala eliberate la
cererea contribuabililor persoane fizice si raspunde pentru corectitudinea datelor inscrise in
acestea;

Verifica cererile de restituire depuse de contribuabili, intocmeste documentatia in vederea
restituirii sumelor i ingtiinfeaza contribuabilii persoane fizice despre data restituirii sumelor;
Sanctioneaza contraventional persoanele fizice in cazul depunerii cu intarziere sau a nedepunerii
declaratiilor fiscale pana la termenul stabilit prin lege si in alte cazuri previzute de legislatia
fiscalg;

Intocmeste procesele-verbale de constatare in situatiile de nedeclarare a bunurilor impozabile
conform Codului fiscal constatate faptic in cazul persoanelor fizice:

intocmeste situatiile statistice si furnizeaza informatii privitoare la activitatea de administrare a
creantelor fiscale catre institutiile abilitate;

Réspunde pentru rezultatele controlului in limita documentelor supuse controlului si constatarilor
efectuate si consemnate in actul de control;

Intocmeste documentatia pentru acordarea de esalondri, amanari, scutiri, reduceri de impozite si
taxe locale cu fundamentare legalé supuse spre aprobare consiliului local;

Verifica documentatiile, face propuneri privind starea de insolvabilitate a debitorilor persoane
f|2|c:e Si lntocme$te documentatia specmca constataru/deciararu staru de ipse! ,brlltate




